Flr eine neue
Kultur des
Wirtschaftens
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Die Gastgeber des Denkraum21 laden ein:

Was fehlit...

wenn der Mensch fehlt?

Wir leben in einer Gesellschaft, in der
alles Kennzahlen untergeordnet wird.
Der Mensch wird zum Humankapital
des Unternehmens.

oder das Fehlen wichtiger menschli-
cher Kompetenzen.

Wir wollen unseren Abend nutzen, um
die Wertschétzung des Menschen in
den Vordergrund zu stellen; gemein-
sam Erfahrungen teilen, mit Lust aufs
Experimentieren, neue Erfahrungen
sammeln und die Denkraum21-Expe-
ditionsreise fortsetzen.

Inspiriert aus dem letzten Denkraum-
Abend, soll uns die Freude am Entste-
hen lassen, an diesem Abend beglei-
ten, wo wir uns offen und authentisch
begegnen. Jeder darf sein eigenes
Thema mit einbringen und diese
Themen sind es, die den Fortgang des
Abends bestimmen.

Aber was passiert wenn uns der Fak-
tor Mensch in der Organisation fehlt?
Wir leben alle von authentischer Wert-
schatzung auf Augenhoéhe. Deshalb
stellen wir uns wieder neuen Fragen:

¢ Wie reagieren wir, wenn uns der
Faktor Mensch in der eigenen
Organisation fehlt?

e Warum ist der Mensch flir ALLE in
einer Organisation so wichtig?

¢ Wie kann ich selbst wirksam
werden?

Ob individuell oder in co-kreativen
Prozessen gehen wir in die Selbstver-
antwortung, um uns flr eine NEUE
KULTUR DES WIRTSCHAFTENS
einzusetzen.

Wir kennen alle Situationen, wo uns
der Faktor Mensch gefehlt hat: Ob
im Umgang untereinander, der Prio-
risierung unseres Wertesystems, die
Trennung von wichtigen Menschen
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Mo 26.09.
19:00 Uhr

Bauforum Oberland
Wilhelm-Kohler-StraBe 50
86956 Schongau

19:00 Uhr Networking + Catering
19:35 Uhr Veranstaltungsbeginn

Verbindliche Voranmeldung
bis 22.09. bei:
wir@denkraum21.de

Wertschatzungsbeitrag: 10,- EUR
(Anteil Raummiete, Catering & Getranke)

Denkraum21

Flr eine neue Kultur des Wirtschaftens
wir@denkraum?21.de

XING und Facebook: Denkraum21
Wir verstehen uns als Impulsgeber,
Finder, Kulturtransformateure:

Ralf Alexander Schnabel,

Winfried W. Skarke, Stefan Gotz



